
 

 

                  

 
 
 

 
 
 
 

OBIETTIVI DI ACCESSIBILITÀ PER L’ANNO 2019 
 

ai sensi dell’art. 9, comma 7, del D.L. 18.10.2012 n. 179. 
 
 
 
Premessa. 
 

L’art. 9, comma 7, del D.L. 18.10.2012 n. 179 stabilisce che, entro il 31 marzo di ogni anno, le Amministrazioni 

pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del D. Lgs. 30.03.2001n. 165 sono obbligate a pubblicare gli obiettivi di 
accessibilità nella sezione Trasparenza del proprio sito web istituzionale. 

 

 
Informazioni generali sull’Amministrazione. 

 

Denominazione Amministrazione Comunità delle Giudicarie  

Sede legale Via P. Gnesotti 2 – TIONE DI TRENTO (TN) 

Responsabile accessibilità Non presente in quanto non obbligatorio per gli 

enti locali, ai sensi dell’art. 9, comma 1, del 

D.P.R. 01.03.2005 n. 75 

Indirizzo PEC per le comunicazioni c.giudicarie@legalmail.it 

 
 

Descrizione dell’Amministrazione. 
 

La Comunità delle Giudicarie è un ente pubblico locale a struttura associativa costituito obbligatoriamente dai 

Comuni delle Giudicarie secondo quanto previsto dalla L.P. 16.06.2006 n. 3 e ss. mm. 

 

La piattaforma ComunWeb, con la quale è realizzato il sito web istituzionale della Comunità delle Giudicarie, è 

conforme alle normative di accessibilità internazionali, nazionali e provinciali. 

Le Comunità di Valle sono enti intermedi tra la Provincia autonoma di Trento ed i Comuni. La Comunità delle Giudicarie si estende per circa un quinto 

del territorio provinciale, con un’altitudine che varia dai 302 sino ai 3558 m. slm della Presanella, massiccio che fronteggia le Dolomiti, nel cuore del 

Parco Naturale Adamello Brenta. Dal 1° gennaio 2016, le Giudicarie comprendono 25 Comuni, a costellare i bacini imbriferi del Sarca e del Chiese. 

 



COMUNITA’ DELLE GIUDICARIE 
Via Padre C. Gnesotti, 2 – 38079 Tione di Trento – TN  

Tel. 0465/339513 – Fax 0465/339500 

serviziosegreteriaeistruzione@comunitadellegiudicarie.it 

 

 
 
 
 
 
 

OBIETTIVI DI ACCESSIBILITÀ 
 

Obiettivo Descrizione 
dell’obiettivo 

Intervento da realizzare Tempi di 
adeguamento 

Maggiore 

accessibilità e 

fruibilità del sito 

web istituzionale 

Miglioramento 

moduli e formulari 

presenti sul sito web  

Revisione della modulistica ed 

aggiornamento dei documenti  

31.12.2019 

Organizzazione del 

lavoro 

Miglioramento iter 

di pubblicazione sul 

web 

Maggiore coinvolgimento e 

sensibilizzazione dei dipendenti 

sulle procedure da seguire  31.12.2019 

 

 


